附表1
四川省精神医学中心招聘岗位条件和报名要求一览表
	拟聘岗位
	拟聘人数
	学历学位
	年龄要求
	专业要求（方向）
	其他要求

	检验人员
	3
	大学本科（学士）及以上学历学位
	1985年1月1日及以后出生
	医学检验、医学检验技术、临床检验诊断学
	具有初级检验师资格证。

	护理人员
	25
	大学本科（学士）及以上学历学位
	1985年1月1日及以后出生
	护理(学)类
	取得护士执业资格证（应届毕业生须在2020年12月31日前提供护士资格证考试成绩合格证明）;取得省级及以上护士规范化培训结业证者优先，有精神、心身或康复护理等相关工作经验者优先。

	医务管理
	4
	硕士研究生及以上学历学位
	1985年1月1日及以后出生
	社会医学与卫生事业管理、医院管理、公共卫生、预防医学、临床医学
	有相关工作经验者优先。

	财务窗口
	1
	大学本科（学士）及以上学历学位
	1985年1月1日及以后出生
	会计(学)、财务管理、审计学、统计学和金融学等相关专业
	具备较强的沟通协作能力，熟练电脑操作。有相关专业初级证书优先，有医院收费岗位工作经验优先。

	后勤综合管理
	1
	大学本科（学士）及以上学历学位
	1985年1月1日及以后出生
	会计(学)、财务管理、经济学
	具备较强的沟通协作能力，熟练电脑操作。有相关专业初级证书优先。
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